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Procedure groepsindeling op  
Nbs de Hoogakker 

1. Doel van groepsindeling 

Op Nbs de Hoogakker streven we naar een optimale leeromgeving voor alle leerlingen. 

Soms is het nodig om groepen opnieuw in te delen of nieuwe groepen te vormen. Dit 

gebeurt: 

 

- Structureel bij de overgang van groep 2 naar groep 3. 

- Incidenteel, bijvoorbeeld: 

    - Bij de overgang van groep 1 naar 2 of 2/3. 

    - Wanneer groepen worden samengevoegd, gesplitst of als combinatiegroepen worden 

gevormd. 

 

Redenen hiervoor kunnen zijn: 

- Veranderingen in het aantal leerlingen. 

- Beschikbaarheid van leerkrachten. 

- Verschillen in groepssamenstelling die invloed hebben op de onderwijskwaliteit. 

2. Factoren bij groepsindeling 

Bij het indelen van groepen kijken we naar: 

 

- Sociaal-emotionele ontwikkeling: Hoe een kind omgaat met anderen en zich gedraagt in de 

groep. 

- Sociale contacten: Vriendschappen en samenwerking tijdens spelen en leren. 

- Aantal leerlingen: Verhouding jongens/meisjes, oudste/jongste leerlingen. 

- Leerniveau en onderwijsbehoeften: 

    - Intensief arrangement: extra begeleiding nodig. 

    - Basis arrangement: standaard lesstof. 

    - Verdiept arrangement: verrijking van de lesstof. 

- Extra ondersteuningsbehoeften: Bijvoorbeeld dyslexie, lichamelijke beperkingen of 

gediagnosticeerde stoornissen. 
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Vanaf groep 3 worden ook de wensen van ouders en leerlingen meegenomen, al zijn deze 

niet leidend. 

3. Bijzondere omstandigheden 

Ouders van leerlingen in groep 3 t/m 8 kunnen vooraf aangeven of er bijzondere 

omstandigheden zijn waarmee de school rekening moet houden. Dit kan via een 

wensenformulier, een gesprek of schriftelijk. 

4. Algemene procedure bij instroom 

Bij instroom wordt een leerling geplaatst in een groep op basis van: 

 

- Groepsgrootte. 

- Ondersteuningsbehoefte van de leerling en de groep. 

- Verhouding jongens/meisjes. 

- Verhouding oudste/jongste leerlingen in groep 1/2. 

 

De unitcoördinator onderbouw beslist hierover namens de schoolleiding. 

5. Procedure van groep 1 tot groep 3 

 

5.1 Herverdeling instroomgroep 1 

- April: Ouders ontvangen via Parro een bericht dat de groepsverdeling aan het einde van 

het schooljaar bekend wordt. 

- Juni: Ouders ontvangen via e-mail de nieuwe groepsindeling. 

5.2 Herverdeling groepen 1/2 

- Januari-mei: Personeelsformatie en groepsaantallen worden vastgesteld en voorgelegd 

aan de MR. 

- Begin mei: Ouders worden via Parro geïnformeerd over de procedure. Wensen kunnen 

besproken worden met de leerkracht. 

- Eind mei: Leerkrachten en unitcoördinator maken een conceptindeling. 

- Begin juni: 

    - Conceptindeling wordt besproken met de adjunct-directeur. 

    - Er wordt bekeken met welke ouders vooraf gesprekken gevoerd moeten worden. 

    - Tijdens het MT-overleg wordt het voorstel besproken. 

- Medio juni: 

    - Ouders ontvangen een brief met de nieuwe groepsindeling. 

    - Bij ernstige bezwaren kunnen ouders schriftelijk een verzoek tot heroverweging 

indienen. 

    - De directeur voert een gesprek en neemt het definitieve besluit. 

 



https://nutsscholenbreda-
my.sharepoint.com/personal/f_dgraaf_nbsdehoogakker_nl/Documents/procedures/281025_FG_indeling groepen.docx 

6. Procedure indeling (nieuwe) groep 2/3 en groep 3 
Deze procedure geldt wanneer er in het nieuwe schooljaar een groep 2/3 wordt 

gecontinueerd of gestart, naast een enkele groep 3. 

Februari/maart 

• De schoolleiding informeert ouders van groep 1 en 2 via nieuwsbrief en Parro over de 

mogelijke vorming van een groep 2/3. 

Maart 

• De school organiseert een informatiemoment voor ouders over het werken in een groep 

2/3. 

April / begin mei 

• De MR stemt in met het plan voor groepsindeling waarin een groep 3 en/of 2/3 

voorkomt. 

• Het plan wordt via de nieuwsbrief gecommuniceerd met ouders. 

• Leerkrachten van groep 1 t/m 3 en de unitcoördinator maken een conceptverdeling 

voor de groepen 1, 1/2, 2/3 en 3. 

Begin mei 

• Leerkrachten van groep 1/2 peilen tijdens het Kijk!-gesprek de mening van ouders over 

plaatsing in groep 2/3. 

• Leerkrachten van groep 2/3 gaan in gesprek met ouders over plaatsing in groep 2/3 of 

groep 3. 

• Leerkrachten peilen de mening van ouders en geven aan dat de school de uiteindelijke 

beslissing neemt. 

Begin juni 

• Unitcoördinator bespreekt de conceptindeling met de adjunct-directeur en stelt een 

definitief voorstel op. 

• Er wordt besproken met welke ouders vooraf gesprekken gevoerd moeten worden. 

• Het voorstel wordt besproken in het MT-overleg en indien nodig aangepast. 

Medio juni 

• Ouders ontvangen een brief met de nieuwe groepsindeling. 

• Bij ernstige bezwaren kunnen ouders schriftelijk een verzoek tot heroverweging 

indienen. 

• De directeur voert een gesprek en neemt het definitieve besluit. 
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7. Procedure indeling groep 4 t/m 8 

Januari-mei 

• Vaststellen van personeelsformatie en groepsaantallen, ter instemming voorgelegd aan 

de MR. 

Begin mei 

• Ouders van groep 3 t/m 8 worden schriftelijk geïnformeerd over de 

herverdelingsprocedure. 

Medio mei 

• Leerlingen worden geïnformeerd door hun leerkrachten over de herverdeling. 

• Ouders ontvangen een formulier om samen met hun kind voorkeuren en 

bijzonderheden aan te geven. 

Eind mei 

• Ouders leveren het ingevulde en ondertekende formulier in bij de leerkracht. 

Begin juni 

• Leerkrachten en unitcoördinator stellen op basis van alle informatie een 

conceptindeling op. 

• Unitcoördinator bespreekt dit met de adjunct-directeur en stelt een definitief voorstel 

op. 

Medio juni 

• Voorstel wordt besproken in het MT-overleg. 

• Gesprekken met ouders worden gepland indien nodig. 

• Eventuele wijzigingen worden opnieuw besproken in het MT. 

• De directeur neemt het uiteindelijke besluit. 

Eind juni / begin juli 

• Ouders ontvangen een brief met de nieuwe groepsindeling. 

• Bij ernstige bezwaren kunnen ouders schriftelijk een verzoek tot heroverweging 

indienen. 

• De directeur voert een gesprek en neemt het definitieve besluit. 

 

8. Contact 

Voor vragen of toelichting kunt u altijd contact opnemen met de schoolleiding. 


